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l. оБшIиЕ положЕния
1 .1. Насlояtцсс Поло;кснltс усганавливаст цсjII.1, cPyHKur,rit. права. о.tвстс.гвеttllос,I.ь
Адь,tllttllсlРtlтI{}]IIо-хозrтйстrзснlrоii с;lу;кбы с|lltлt.t:ulа tз г. З.Iаточстс. взiltl\1о.{сйс.t.вrtе с другt{NlIr
подразле-цснI,1яi\Iи фtrлиilлit Il cT,opoHltIl\,1l] оргаtl1.I:3ацLiяхIIl.
1.2. Адпltlrlистра,гt,I[JIlо-хозяtiiс r,BeHttitlt с_tужба (,ta,ree Ахс,) созд11I]it IIа .,cl]0BaHllLl прикii:]а
Южно-Ура.jIьскоI-о гOсударствс}lного уIlI.IверсIl.I,с-ге ill- l7 0з 2026 г.,\ч_]5-1Зl09 Bcl исIIолt]L.н1,Iс
решения Учсногсl CclBeTa (выltttскаt r]з протоксl;tа У.lеt.Iсlго С'овета от 26.02.2026 N9 l6) как
структурное подраздеJIеIlие (lrtлиа,tа Ю;кlrо-Уllа,цьсliогсl государстве}IIl0l о }ъIlBepc].IтcTa в
городе Златtlусте, которое координирует работч а-{NlинI]стр.lтивных I,1 х1_1зяйствегtных
подразделенlтti. отлелов Lt слу;кб. обсспе.tltвilющl.iх основную (л-rебную ri тlаучнlто)
ДеЯТСrIЬНОСТЬ фltЛltаЛа l] PL'ШciIlie СОЦИа,r]ьно-быr-tlвых BolIpocoB сотрудIIIlIiов ]i стvден1ов
(lrt.ilrlaria.
1 . 

j. АхС ВО:]Гr]аВ"Пr]е1, IJi-iLIatJlbHl]K с,lt\r;кбы. tttlтсlрыl:t назIIачастся I-ta ,{оJжность и
освобожлilется о,г нее приказсl N,I дIIр eкTclpa фrtлl.tала.
1.4. Реорганизация и Ji]{кl]идация дХС осуlцествJlrlеl-ся приказоN{ Ю;лtнtl-Уральскоl,о
государств енного yHr{BepcrrTeTii.
1.5. В cBoeii леяте,rlьностlт .АХС] рчковоjIстI]}-ется:
- действуtощliп.I зitIiOTlодill,ельсl]воi\,I Рclсctrl".lсttоii Фс;1е1lацltlt;

указаtl\{tl Iiрсзrtлснr,а PoccllilcKoii Федсрацlттt. п()с.t.ttFIоts,,IсIIllя]чlил р2tсllорялiснl,Iя}Iи и
HOp]\,{utl-LIBFIb]N,I1.I д()Ii\},IсIIт,а\I1.I Г[равrt,ге";lьс,гвit PoccltiicKor't Федсраttиrt. Мttнl.tс.герстваl науки I.I

вь]сш]его обра:зовагl1,1я Poccirl"Tcltori Федераrtliи, фсдера.lrьrtых N{1]II].lcTepCTB и ведомств по
вопросаtN,I образован}Iя, тl]удового права. (lrTttaHctlBoii rT хозяiiствеFItlо1-1 дея1 ejIbHoсTIJ:

ДействlzющипlИ норN4ативr{о-правовыr,II{ актами и }.,lетодически}Iи матег)иа_,1ап,{Il пс)
хозяiiственttоrl1 обсл},2tиваIIию;

норN,{аN,Iи и правилаN{и с(Jдеl)iкаIIия. эксплуатации и peN{OI{Ta зданиL-I, техIIиLIеского
оборудованлrя.

I]орl\l ативI{ыl\{ LI локуNtен,гамИ пО соблюлсни to сани,гарно-протIiRоэ]l tl_liе]\1иологичес кого
режLlN,Iil, противопо;карной бс:зсll-тitснс)сти и технитtи безоItасности;

Усl авом университе,гtl;
- правилаNIи t]нутреtJнего распорядка и JIокаJIьны\{и IIор]\{ативIIыN{и актчtлlи уrjиверситстtl;
- до,лжностн ыN,Iи trнстрVкlIия NI и и н ztс,I,оящ1.1]\,t ПоJ t cl;Ket t и слt.



2. основныЕ зАдАчи
2.1 . обесгlечеl]ие технtIческого обс'ltyхrивания cLIcTeM жизнеобеспеLIсния t] сооl,ветствllи с
санLIтарно-гигиенllLIесIiиN,tи нор}{аNIи I] IIpaBtLla]\,Iи поriарной безогlаtсности.
2.2. OCl,tllecTB"reltlie сlIсl,с}IатI.IчссIiого контрOJlя ,]il сOстоя}lrtс}{ l.rлrфрасl,руктуры объеь.тоt]
фт.t"rrtала.
2.3. KoHтpcl,tb :Ja соблtо,Iенttеr.t гllаt(llttiов. l]c;Ktl]\IOB рабо-гы Ll pel\loнTir осноRIlого
оборудсlвания и с[{сте},{ -гсплоснаб/hенIlЯ. tsодUсIiаб,ксIII,Iя, ROдооl]веден}lя. обсспеченtrе
содержанI]я ].t экспл)/ill-ацIIи зданий и поN,{еII{ениii фrt"пиtr.lIа R c()OTBeTcl-Rllll с правtlJIамI.I 1.I

IIорN,{а]uи l,exHl.T,tccltoii ]liсIlJуатztц[rи жl,IJ]ого (lонда. обсспе.tttвztет lrодгоl-овIiу Ii
эксплуатации, ,гсхническое oбc,tyxtrtBaHI]e. IioHl-po-rlb техI]иLIескс)го состояния II прогl_]аммно-
инс|lорштаul{оннсlI-о обесltе.tенlтя срсдстR I]ыrIllсjIlll-с_rьной TeXH1.1Ii].I. Il средс,гв оргl-схникLl
l I o.ilbl]OBa1,1,c.l teii dl tt; t tt ttла.

2.4. Коll,гролЬ за I(ачесl-tsоNI выпоjIIlснlrя Vборкl{ по\Iещенtlii rT рс},{он-гнI)Iх ;lабrэr.
2.5. Обсспечсние IIоj{ра:]деJIсниl."l (lи_lиzr..tir пtебс-rью, хсlзяirс гвенныirt tlHBcцTapcl\l.
канцелярскими принадлежностями и контроль над их сохранностью.
2,6. Бесперебойное функционирование автоматизированных рабочих
обучаюшихся lIри провслениlt учебногсl проllссса.
2.7 " Е;кслневItый KOHTporIb над сос.гояние1\,l сисl.еl\,I жизнеобеспечения

N,I9C1' д"r]я

с цсJью
Flедо п уще н tl я п ерерасх ола ) нер l-ol]cc урс о IJ.

2.8. Ведснl,tе предус NloTp et tt t ой дсйс,l,вуrощLl NI I] II Op}l a,I,IJ t]но -l IрtlвоIзыN{ и aц,].aрI Ll

доку]\,Iен,It1l{ии (всдсние ytlcTa расхолlIых \.{aTcpLlttJIots и сбсрс;кснrrя осllовных срсдсl,в.
N{а,гсриаJ]ЬIIых цеlIносr,ей tt T.Il,). преДостiItsJlенtlе в установЛснныс cpoкI] с,lаlтI,1с.Iичсской и
иной инфор},Iации о лсr]теJIьности АХС.
2.9. Просктllровilние, создаI]I]е. обс:tу;кивtitI1.1с коргtоративrtой ccTll филl;а-rа.
cTpyкl-ypI{PoBallH b]x кабеJ l ьtl ых ccTeii. ,,Iо tiаJ Iыl t,IХ в ыlItIсJII,1теIIьLl ыХ сете il П одразде,lенlтй
фи- rrt а"па.

2.10. Y.tztct,lrc, тз раrзllаLбсlтt<е к:Lлровой поjIи,гtIкlt t.l с1.1]аl-ег}lIl t|lt.r';tlta:la. форпrирсlвtlнLiе I.]

обесltс.tение реалI.1заци]l кадровой гIоJt].{тI]ки (lи.;ttta,llt I,1 \тlrlBepc]lтeTa l] коордI]]Iliцлt].l ее
рса"ll]зацu]l tsо 1]с ех структVрLIых I l одраздL-лен ll ях ф t.t.; t lt ал а,
2.9. Своевреrlенная выработка решеrtиri. оllреде.lяющIlх, KaKrIe L{eJ]otseliecкIic ресурсы и ts

какоп,,1 KOJi]lLtecTBe необходLlN,lы дjlя дости;кен1.Iя поставленных целей на кажлоN{ KoHKpeTHoN,I
интерва"пе t]pex{eнI1.

2.10. Кадровое деjIопроllзводство персонаjIа ts pal\IKtlx существующtlх стtlндартов и кадровыt-l
учет.
2.11. Веденl,tе базы дtttttlых Ilo орl,.lнiiзilциоlruоii стр\ктуре (lилl.ttt.llа 1,1 с()llроts())iден].Iе
стр}ктур}rых r.тзt,tенен ий.
2.12, Укрегtrlенrте :]aKOlIIJOcT}I. ко]I-гролЬ за соблю]lенl.iем трудоtsOго законо.IатеjIьстtsа.
трулов or:i дисциl l лины ра б о,гt l tlltо в (l или it:la.
2.1 з. обеспеченr.те общсt-о II \Iетоj{I,ILlеского pyKOBO]lcTBa струк,гурныN.{rl
подразлеJения N,III филrtал а по \,t{ етy кадров.
2..\1. Участl,те в 1-1азработке псрспеI(тив}Iых 1.1 тек),Iцих целсii I] пJ,IаIIов NlеропрL{ятиL-I в
об.цас"г 1.1 ),TIр авjrени я пер с онl}J t tl lvt фl tl-lrTа" I а,

2.1.-i. Осущес,гв-пенис воинского v.IcT;l ill]изывIlI.1ков и вое}lttообязаtнttых" ст}/дснтов Ll

работаtощих в филиttлс. отtазанtlе сtlдсйствrrя восгiнь]]\{ коNlиссариатаNl в осуществ,r]енлlи
воинского учета )тих гражлаll по ]\{ссту их 7iите_пьства или xIeCTy пребыван11я. в том LIислс
содействия в обеспечении своевременной явIiи гl]ахtдан, п()длежашlих призыву на военную
службу по lvобилизациIt. на сбоllньtе п}т{кты LlJ]i в воинские частIl.
2.1 6. Администрировtlн].lс ttоllttора,гивноri ccT}l филtrала, с l,pyк,l уl]ированных кабсльrтых
сетей, локалыlых вычисJlи,гсльIlых сс,гсй и теltс(lотrttых cc,r,cii tlодразлс-rениЁl Филтла.ilа.
Texнl,t.lccKoc сопровожлеF]}iс tPyrtKцl.torttlpOtszlllIJr] сайта Фtlлrtшtа.
2.17. Организация разN{ещсния закаlзов на IIоставIIV 1,оваров. оказание ycJlyl-. выlIолнеI{lJс
работ для нужд филиала.



2.1 8. Органltзацl,тя разработкrI. внсдреrIllя ].l совеl]шеIIстtsоваtIlIя ltts,t,.,\{ilтI.1зироваI{ных
уtётныХ cI,IcTel\,I1 испо-rrьзуел.{ых ts рабоr-е бl,хга.штерии и в работе с IiajipaNILI.
2.19, Организаltrtя работы с докумсl]тами в фtt.lllта.;lс в соответстви}t с нор]\{атI,{вныN,Iи
ак"гtlNIи на основе современIlых инфо1ll{ациоilных техIIологиii и програ]\,Il\Iно-технI4чесIiих
коN,Iп-itсксов дJя полготовltrт и обработкrI докч]\{ентоl].

з. Функции
3.1. П,цапrтрованис. органi,Iзация l] контl]о-'ть ад\lrlнLIстративно-хозяiiственного обеспе.Iенtlя
dlлt,tиала.
З.2. ХозяйствеIIное обслу;кrтваFIие lI обсспе.tснtIс ]]t1.1"Iс;fiitlцего сос,гоянLIя t] с()tll-ветствиLl с
IIpaI]иj]aN,{I{ LI норNIаN{].{ про]{зт]олствсгlнtlii сilнитilрt{].{ 1.1 lIpol,t]BOгtcl;KapHol']l заlIlLIты здаttиi1 rI
lIоN,{еulенлlй, в ttоторых распоJIо;{iеI{tI lIодраздеJIенtlя сРи;llrаJItt уIIlttsсрсrI.гс-га. tioFll.poJIb Jit
исправностью оборуловttIItIя (освеlценrlя1 систеN,l OT()t L-]ения и др. ).
3.З. Участис R инRен,гalрLrзации зданий, IIоNIсIiIениi.i. оборуловtIнt]я в I{сJlях кOн.l роля их
coxpaHHOcTtl и f,ехничсского состояниrI.
З.'l, П"rанирование гскущих ll каlI[.та.Iьных peN,loHI,oB основLtых сЬондов (злаrlилi, систсN,I
водоснабжсния и Других соору}iсний). состав.lIснис спIст хозяйс,гtsеlIных pacxojloB.
3.5. Рспtогlт поi\Iещсниri. KoltTpo"lIb качссl,ва l]ыпоrIнс}ltJrI рс]\,lоIl.гных работ.
з.6, обеспе.Iснт.tе поJраздслсний ОРl-аНИЗitill]tи rtсбе:Iью. хсlзяtiствеttныпл i.lHBеIITapcNt,
срсдс] ва]\{и NlсхаIнLIзациLI инжснерIl()го I{ уlll)tlвJlснtlеского ,I руда. кOн l.poJ]b за llx
рационалЬны1\{ испоJ]ьзованtIе\.I. сохрilнIlос,l,ью, llровсдеFILlсNI сt]оевреNIснl{ого pe},IoHTa.
3.7. Оформление tlсобходип{ЫХ :1OKY\,Ieti1,oB лля зак.IIоL{еI{ия договоров на провелснttе работ lt
оказание услу, cTopoHl{Ilми оргаFII1зация]\ILI.
3.8. ПолучснIlс l] XpalнcllIic кtlнцс-пярсклlх пi]инаlДЛС/КIIОсI,сй, хозяйствснных N,IaTepltaJIots.
оборулованI,Iя, инвеНтаря. обеСпеченL{е ll\IIJ сl,р\,Кl,уртIыХ lIодраздсJеttltй орt.аНI,IзltIlиtJ. yLIe,l
их расходоl]анIiя 1.1 составлеIIl.]е ycTa}IoB.;tcHHtlil OI-LIel-IIoCl-I].
3,9, Контроль рацlIон2lльного расходOв2.IIия \IатериitлоВ tt фt.lнltttссlвых средс.гв. выдеrlrIеNIых
лля хозяйстtsеltных целей.
з.10. Блаt,оустроlYtствtl. озелеIIенllс. уборкil -герр]]торl.]Il. lIl]азлнI.I(Iнос х\,Jо;{tес.гвеItное
о(lорл,t_пен и е сЬасадов зданtl ii (llt,l t lt ал а.
3,1 l. Хозяlтствеt,lноС сlбслу;tttlванltе проtsолrINIых совещаrlttiiл ltоrl(lеренцlil)i. ccNIl]HapOB li
лруl,их ьtерсlприятrrti .

З.l2. ОрганI,]зацt{rl l]pa}IcпopTHtlt,o обеспеrtеI]lIя деяl,ельI{ости с|эtr-лrтала.
3.1З В cooTBeTcтBltl,t с деtlствуIOщllN{и 1IpaBLIлai\tI{ ].{ HopN{aт1ItsaN{lI оргtlнt]Зация эксп-Iуа.гацIr].I
И своевреN{ен]IогО рс},{оFIта-гехIILI.Iеского обсlрyдtlванttя (э,пектрlrчсских ceTeri, cLlcl-eN,{
oTolIJеHlIя и т.д.), беспсребоiiное обеспе.lенlrс зданtтii и псlьtещениii организации
электроэнергrtеri, теlIлоN,I. Bcl;tol:i, ко}Iг[)о-lIь за их ptlIlиOtIaJlbIIыN,I рtiсхо;lогJанисN,{.
3.1 4. Организация и обесtrечснLrе проllускноl-о режиNтil.
З.15. Проведепие инфорпtаutIонlIо-рtl:]ъrlснItl,е,-lьноii рабоrы средLI работнrtкtlв фrtltиала,направленtrойt на обеспе,tенI,1е coxpaнHocTtI LI СОДеРiКаI-Iия в rIсправном состоянии зданий.
поl\{ещенIrй lt ип,tlтдсства, бере;Iiнос отIIошенl{е к оборулованI]Iо }l экономнOе LIсп0.Iьзованис
материалЬных И эIIергетических ресуРсов (э--tск,Гl]оэIIергиI], тепла, воды, каtiцелярск].lх
принадле;liнtlстетi. расхолных N,IатериаjItlв ll т.д. ).
3.16. Прtlведеttие llротив()п())]i{_lрньтх Li противоэпиjlсl\IичесItIlх. анти t.еррористических
п,tероприятий,
3,17. Осуттtествление коiIтроJя за правLt,lы]остьк) расстl1IIовItи работников и исп()льзовагIие
их труда в стр}ктурных подразделенr{ях филиа,па. Изутение профессионаJIьных. дс,цовых и
N,IоральFtых KaLIccTB работtlиltов ts IIроцсссс их трудовой деяте,l]ьности.
з 18. Организация обучеllия руковолитслей tIолразде'rtсний и оказанис мстодичсской
по]\Iощи по t]ollpocal{, касаюtцl{хся трудовых оl,ношсниГl с работнtlкаrмtl филиа;rа. Полготовка
NIатсрI{алоВ jl,,t-lt прIIвJ]сtIсния работнrtкоlз к п,tаl,сриа;lьttоii I{ дисцl.Iгt-l14нарной
oTBcTcl,BeII н ос,ги.



З.l9. ['accl\{OTpeHLle rt содеl-"tстts].Iе в по]tготоtsке лакуl{ентtэв. неtlбхол]l]\Iых дjIя на:JI{аче}II]rI
Ilенсии работникап,т, пенсионнноN{У с,грахованI,IIо и оргtlFIиЗаIILIк) LIx Itредс-t-авлений в
Пенсисlнный фонд.
З.20. Ведение статLIСтическиХ ttаблюденИй гtо рабоТе с калраN,III. lIодгOтоtslitl соотвествYюIцих
аналитических cIIpaBoIi длrl рукоl]одства фи,lilrалal II YlIt]верслlте.га. ФорпrированIjе пакетal
стаrIjlартных1 уrифrrрован}Iых форл,r ttервrtчнсlii утетltой j{окчNlснтацlltI j{ля I(адрового
докч]\{еI{тооборо,r,а, tsе/tсliие ycTaн o BJ]еHH I)IX доIiуп,{еI Iтоts t I o кадр ilN{.
з.21 Офор]vIJtсние tI выдаLIа докYментов, связа]lных с рабо,гой (копlтиLI прI.Iказов о приеме ]la
работу, вьтIIиски }Iз TpyJloBoii rtнижки, справIitI о пеl)LIоде работы работника в филиале и др,).
Ведент.lе jIичныХ дел рабоТникоВ фи:lлIала, учеl-. ведеt]ие. хранение, заllojlt{ение и выдаrIа,грудовых кни){iек.
3.2l. fiокvпlентl{llованнос оdlормлеttllе IIpl]e\.{a. псревtt.1а. Irсре}{сIцснt]я. V]]ольIlснl]я
рабо,r-никсlв R пOрядкс. прел\/сl\,IотрсI{нONt H()pl\taTlli]IIO lI|][1воI]ы]\Iи aKTаl\,{I]. в ctl0тBecT]]I.III с
HopN,la]!l tr ]]рудовоl,о права.
3.22. Постановка на воинский учст с,lуденlов и рабо,t,нrtков. гIриня,rых учсбу и на работу,
Проверка у гра/*(лан ltilлl.iLlия t]o}lHcKt]x }'tlстных Jокуi\lсн.гов Ll о l NIcToK BocHKo\IaTa о
постаноl]кс на воинский учс,t. запо-lIIсние Htl Il}lХ;IИLIНых Kil"p,] c)tIeK. Сня,гие с y.lct.a граждаll.
прсбывающих в запасс. tr l-ра]кдан, полле}iаIIILlх призыву [la Rосннуло с-rу;кбу,. Провсrrснис
сверки лиLiных карточск с зtlпLiсяNlI,1 l] воеlIных бlt,rеlах l-рitд(лан. llрсбывirющL]х в заlIасе,
Отбор личных KapToLIcK студснтоl] tl p:rбoTt-tt.tKoB, пребывitlоtllltх t] зztгItlсе. 1,1NlеlOUlих IIраво tIа
отсрочкУ ol призыВtt tlo ruтобrtлII]зацI]и LI в t]oeliHoe врс]\{я.
З.2З. Организация сост2lвленIlя гра(lика отпускоts струк,гурных подl]азлс;rеtI1.1t|i" всден1.1с yLIcTa
исItользовatния работникаN4Ll отпусков. оформ;rеrrlIе оLtсрелных oTlIycKoB в соот.всствl.{и с
утвер;кденI-Iыl\1и графиками. а ,laK же предус\,IотреIiI]ых зilкоItода,I,с-lьс,гtsоNt ]lоllолFIитеjtьньiх
отllусков.
з.24- обеспе,lеrtllе пOJlгоl,сlвкIl 1l орг2tIiI]зzlцI]Я cBoeBpertcгtHclit C;larlIJ. liредVсN,Iотl]ен]lых
правиJIаN,{и оргаIIl]зациI]. храlнеIIия. Kol\lJlcltTOBaHLIя. yLIeTa Ll ].1сIIользования докчх,Iентов в
apxriB.
3.25. Проведсние ]\tеропрtlятltii tto создilниIо. обс_пу;tиваrlllю" развl1l,иIо irllcPop1laшlloH}IoMY
обесllечеri}tю c]4cTt:\lbl срелстts BыLILlcлtlTe-IblIoI-1 TeXHI.1Kll. Ko}{]\1YHI]KijцIlt-I l.j сl]язI.I дJIя
автоN,Iа,г],1з]rрованttоti обр:tботкIl ttH(lopпlaul]LI. решенlIя tIнженсрных, эконоNlttческLIх rt другriх
залtlч l IроI] зводств е] I I {ого tI н ttvчн о -1.1с сJ I едо в itl,сJ I ьс ко го x apaKl-epir.
З.2(l. tsыявJ]енIlе по,гребltостLt фtt-rtlta,ita ts э-Iск,г1]0нtrоli rtltфор}Iацrl]]. обновлеtt1.1е -гехlIl.iческоl-,I
базы.
з.27. Разработка организацttонно-техниLiескI4х п,тероltрrтяl-rtй по в}IелрениIt] средств
вь]числиl,е-пьтлоii техникIт с цеJыо поlзышсния эф ф ект rrB н остII .груда.

з.28. Техническtlе обслу;киванrтс вычис-ците-]ьных, allIIapaTHbtx средстI] Jоliальньш
tsычисJIите,,Iьных ceTeTi I{ комм}ниI(ационного оборудования. Сопрово;кдение системного
ItрограN{много обеспечет.lрlя выLIислI{тельных средс.гв, инструNIентальных Ll прикJttдных
программr{ых срелств.
З.29.ОсутцествJенI]е сбора :]ilявоI( о,r стр\цtтчрIlых псlд1-1азделенltй (;rт:lиала rта поставку
товаров! выполненИс 1lабот. сlказан1.1е усJ}т.
З.30. ОсуществленIiс технологического ПрОЦессL-l сбораt, обработкlт и анil_lrиза иtt(lоllп,tациLl по

адN,{инистративно-хозяйствеllнсlli и (lинаtlсовой деятеJьностLl флtлиала.
3.З1. Осуп{ествление в пределiiх своей коN.{петенЦи]l иныХ функuиri в сооl.ветСтвии с це.цяN,Iи
и задачаN,{и филиала.

4. fIрАв,\
4 1 АхС I].jIиIlе IIittIilльнtlка слу;кбы ll\1ccl гIраво:

ПОJlУЧаТЬ IlОС'tУПаЮlЦИС lЗ (lИ:tИаtll ЛОКУNlСI{1 ы }] иныс инсРорNIацLlо]Iныс \1а.гсрtiaijlы IIо
профилю дся,гсльIJос,гli длrI озн|tкоl{,]IснIlя. сист,сl\,Iа-l,tJзироВаIIного У.лс'га ll Iiспо-rlьзоtsания t]

рабо,гс;



- запрашl{ваl,ь I.1 IIо-Iучать инфорNrацLIю, FIеобходII]\,I}то для tsыгIо_r{I{енL{я во:Jложенl{ь]х задач и
фрrкпий;

},т1,1с,гвовать в соRеtIIанI,Iях прLI pacc\{Ol-pcHt.It] tsопросов хозяйсl-всгttltll-о обеспсtIен1.Iя
деяте.Iьносr rT dlrT:lиала.
1,2.. lIpaBa r.r обязанности работнllltов АХс определяк)тся заItоIIо;{а.I-еJIьство]\{ о l.руде,
)/ставо]\{, IIравила вrIугреIIнсго трYдоtsого расIIоряjlliа, а TaIirKe ;IоJI]ф(LIостI{ыNlи tII]сl.р)л{r{лrя},{1.I.

5. отвЕтствЕнность
5,1, OTBe'cTBeHHocTb ,Ja I.аLIс.,гво }I своеtsре\IенностЬ выполнения l]оз-цо;кснIIых IIастояIцI.\{
Ilо,-tо;кениеl\t на АХС задач lr сРцritчиi,i несе.г tIaLIa,l]bHLlK слу;кбы.
5,2, ответственн(,)сТь работrtrrков АСХ устанав,-lИвается соотве.гс'вуюLцлI'r1.I доJIжilостIIы'Iи и
trIныN,{и инстр },кr{LrямlI.

6.
6.1. АХС осухIесl]вJlясl сt]ою
rIолраздсЛсниrI}Iи фи.llиа.lrа. а t.aK
организациrIN{и.

взАимоотношЕнvýl
деятельность во взаимодействии со структурными
же в пределах своей компетенции со сторонними

6,2' АХС взаиьtодеГlствуе', с подрilЗ/Iе,IсIIияl\1]l (ltт.ltиала по ]]опросапl приобрс.t,сния. У.Iе.га,хрtlнснrrя И списания N,Iатсриа,lьныХ цеltносr,еt]i. it ,гакже IIo вопросам обеспеченlrяa,Uс,tогillснос I и tl)lIJI I Ia_la.

Щирек,гор фп';ll.тал;t
ФГАОУ ВО <ЮУрГУ (НИУ))) в г. З:tатсlусте

Сог:tасовано:

Начa.llbHtlк упpaBJI eLlrl я
по работе с кадраNlIi

На.lальник Iоридическогс)

управJеIJия

А.Н. ffильдин

/Н.С. Минакова/

/ к.Б. Минкин /

Начальник службы
делопроизводства

l'FI.E. I]иултrна/
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